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Agli Atti
All’Albo
Al Sito Web dell'Istituzione scolastica

Piano dell’Offerta Formativa A.S. 2020-21

Avviso di selezione esperti interni per i seguenti progetti: “"Progetto Rabin - Progetto buona
relazione e affettivita — Progetto primo soccorso — Corso preparazione al Ket”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente "“Regolamento recante

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107";

VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto n. 128 del 26 ottobre 2020, con la quale & stato adottato
I'aggiornamento del Piano Triennale dell’Offerta Formativa per I’A.S. 2020/21;
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 46 del 29 giugno 2020, relativa all’approvazione del

Piano di Diritto allo Studio per I’A.S. 2020/21;
RILEVATA la necessita di individuare un esperto interno per svolgere attivita relative ai progetti di cui al
presente avviso;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
COMUNICA

che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno come esperto per i progetti
denominati “Progetto Rabin” - “Progetto buona relazione e affettivita” - “Progetto primo
soccorso” — “Corso preparazione al Ket” presso le scuole secondarie di primo grado di Carvico, Sotto
il Monte e Villa d’Adda.

Art. 1 - Attivita e compiti dell’esperto

L'attivita e i compiti dell’esperto sono:

Progetto Rabin

1. Progettazione e predisposizione dell’attivita informativa e formativa sul tema delle sostanze
psicoattive, del doping nello sport e I'uso dei farmaci;

2. approfondimento del tema delle pressioni sociali e familiari, dei mass media, rispetto ad una
consapevole maturazione circa |'esercizio della propria liberta, la gestione dell’ansia e lo
sviluppo della propria identita personale;

3. collaborazione con i Consigli di classe e con il Dirigente in vista dell’identificazione di situazioni
potenzialmente critiche;

4. partecipazione alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita.





Progetto buona relazione e affettivita

1. progettazione e predisposizione dellattivita informativa e formativa sul tema dell’educazione
all’affettivita e alla sessualita;

2. approfondimento del tema delle problematiche adolescenziali viste come una risorsa educativa e
non come intralcio al progetto educativo;

3. comunicazione di informazioni corrette relative allo sviluppo puberale;

4. collaborazione con i Consigli di classe e con il Dirigente in vista dell’identificazione di situazioni
potenzialmente critiche;

Progetto primo soccorso

Sulla base delle evidenze fornite dalla letteratura scientifica internazionale, € indispensabile che il percorso
formativo metta in condizione il discente di poter acquisire, a livello teorico e pratico, quattro competenze
fondamentali in tema di primo soccorso, inerenti le manovre salvavita di seguito indicate:

1. massaggio cardiaco;

2. defibrillazione precoce;

3. disostruzione delle vie aeree del soggetto pediatrico e adulto;
4. manovre di primo soccorso nel trauma;

Nell’'ambito di queste competenze fondamentali vanno poi illustrate le modalita di raccordo con il SET-118,
inclusive delle informazioni da fornire all’'operatore della Centrale Operativa 118 e delle istruzioni prearrivo
fornite dalla Centrale Operativa al primo soccorritore.

Corso preparazione al Ket

1. Preparare gli alunni alla certificazione internazionale KET (livello A2), facendoli esercitare sui
diversi papers che compongono l'esame e che verificano le quattro abilita: produzione scritta,
lettura e comprensione scritta, ascolto e produzione orale. Potenziare l|'uso delle funzioni
comunicative, |'utilizzo delle strutture grammaticali e linguistiche, il bagaglio lessicale.

Art.2 - Domanda di partecipazione e criteri di selezione.

Gli interessati dovranno far pervenire all’ufficio protocollo della scrivente Istituzione scolastica, presso la
Sede in Via Cavour 9, Carvico (orario da lunedi a venerdi dalle ore 8 alle ore 9 e dalle ore 12 alle ore 14; il
sabato dalle ore 10 alle ore 12) a mano, a mezzo Raccomandata A/R o agenzia di recapito autorizzata

entro e non oltre il termine perentorio delle ore 12,00 del giorno 19/12/2020, a pena di

esclusione, un plico sigillato e controfirmato su entrambi i lembi recante all’esterno la dicitura: “Selezione
Progetto (indicare il progetto per cui si concorre) - A.S. 2020-21".

L'invio della domanda & a totale ed esclusivo rischio del mittente, pertanto, nessuna responsabilita € a
carico dell'Istituto Scolastico, ove per disguidi postali o di altra natura, ovvero per qualsiasi altro motivo,
I'istanza non pervenga entro il previsto termine perentorio di scadenza all'indirizzo di destinazione. Le
domande pervenute oltre il suddetto termine perentorio di scadenza, anche per causa non imputabile al
mittente, saranno escluse dalla selezione.

In alternativa la domanda pu0 essere inviata a mezzo PEC con oggetto Candidatura Selezione Esperto
Interno, “Progetto/Corso  .....ccccccevevieeennn (indicare nome progetto)” - A.S. 2020-21%, all'indirizzo
bgic83600g@pec.istruzione.it entro il medesimo termine perentorio di scadenza.

Alla domanda di partecipazione, indirizzata al Dirigente Scolastico, deve essere allegato, a pena di
esclusione, il curriculum vitae et studiorum, obbligatoriamente in formato Europeo, da cui si evincano titoli
di studio e di formazione professionale, certificazioni acquisite ed esperienze lavorative.




A pena di esclusione, nella domanda di partecipazione dovranno essere indicate:

> e proprie generalita;
>indirizzo e il luogo di residenza;

>l titolo di studio con la data di conseguimento e le generalita dell’ente che lo ha rilasciato;
>|| recapito telefonico e I'eventuale indirizzo di posta elettronica;

come da fac-simile allegato al presente avviso pubblico con griglia di valutazione da compilare a cura

dell'interessato e informativa privacy.

Art. 3 - Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

La valutazione delle candidature e affidata alla Commissione giudicatrice che sara nominata con

determinazione del Dirigente Scolastico.

Possono partecipare alla selezione Esperti interni all’Istituto in possesso di competenze nel settore.

Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione dei
punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti, secondo i criteri definiti nel presente articolo.

Si richiede il possesso di competenze tecnico-disciplinari conformi ai contenuti del Progetto.

Ai fini della valutazione dei curricula si terra conto di:

A. Voto del Diploma di Laurea;

B. Eventuali abilitazioni professionali;

C. Titoli culturali specifici;

D. Esperienza lavorativa o formativa comprovante la capacita di intervenire in ambito scolastico su
casistiche attinenti agli obiettivi del progetto;

E. Competenze specifiche in materia di progettazione;
F. Esperienze professionali inerenti alle prestazioni richieste;
G. Pregresse collaborazioni con la scuola, positivamente valutate.

La valutazione dei titoli avverra in conformita ai punteggi predeterminati stabiliti ai sensi della delibera n.
19 del 10 febbraio 2016, secondo la tabella seguente:

finoa 89 .... punti 2
da90a 105 ... punti 3
oltre 105 ... punti 5

Titolo Valutazione Punteggio massimo
Titoli di studio
Laurea triennale in disciplina attinente | Punteggio di laurea: Punti 3
I'oggetto dell'incarico finoa 89 .... punti 1
da 90 a 105 ... punti 2
oltre 105 ... punti 3
Laurea magistrale attinente I'oggetto Punteggio di laurea: Punti 2
dell'incarico fino a 100: punti 1
oltre 100: punti 2
Laurea vecchio ordinamento Punteggio di laurea: Punti 5

(si valuta in alternativa alla laurea
triennale e alla laurea magistrale
secondo le equipollenze di cui al D.I.
9 luglio 2009)

Diploma di specializzazione in
disciplina attinente I'oggetto
dell'incarico

Punti 1 per ogni diploma fino ad un
massimo di punti 2

Punti 2




Dottorato di ricerca in disciplina Punti 3 Punti 3
attinente I'oggetto dell’incarico
Corso di perfezionamento/master e Punti 1 per ogni corso fino ad un Punti 2
specializzazione di durata almeno massimo di punti 2
annuale attinente I'oggetto
dell'incarico
Diploma di scuola superiore Fino a 80/100 o 50/60 punti 1 Punti 3
Da 81/100 a 90/100 o da 51/60 a
56/60 punti 2
Da 91/100 a 100/100 o da 57/60 a
60/60 punti 3
Titoli culturali specifici
Partecipazione a corsi di formazione Punti 1 per ciascun corso fino ad un Punti 2
attinenti alla figura richiesta, in qualita | massimo di punti 2
di discente
Certificazioni Informatiche Punti 1 per ciascun corso fino ad un Punti 2
massimo di punti 2
Certificazioni inerenti la sicurezza Punti 1 Punti 1
(D.Lgs. 81/08) (si valuta un solo titolo)
Iscrizione all'albo professionale Punti 1 Punti 1
Esperienze professionali
Pubblicazioni nel settore di riferimento | Punti 0,5 per ogni pubblicazione fino Punti 2
ad un massimo di punti 2
Esperienza di docenza universitaria Punti 1 per ciascun corso universitario | Punti 3
nel settore di pertinenza di cui é stato titolare fino ad un
massimo di punti 3
Esperienze in progetti coerenti con Punti 1 per ciascun progetto fino ad Punti 4
quelli oggetto del bando un massimo di punti 4
Esperienza in qualita di Funzione Punti 1 per ogni anno fino ad un Punti 3
strumentale o referente per I'area di massimo di punti 3
interesse dell’avviso
Esperienze pregresse per incarichi Punti 1 per ciascuna esperienza fino Punti 3
esterni affini al progetto ad un massimo di punti 3

L'esito della selezione sara comunicato direttamente al candidato individuato, affisso all’Albo della scuola e
pubblicato sul sito istituzionale.
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola candidatura corrispondente alle esigenze del progetto.
Qualora, tra le istanze presentate, non ci fossero dei profili adeguati a ricoprire l'incarico in oggetto, il
Dirigente Scolastico procedera con emissione di bando per la selezione di personale esterno all’Istituzione
Scolastica.

Art. 4 - Incarico e compensi

La misura del compenso sara stabilita secondo il finanziamento erogato da parte delle Amministrazioni
comunali del Piano di Diritto allo Studio A.S. 2020-21. II compenso sara commisurata all’attivita
effettivamente svolta. Si precisa che il progetto sara attivato solo a seguito dell’approvazione formale del
Piano di Diritto allo Studio da parte delle Amministrazioni comunali.



Art. 5 - Pubblicazione dell’avviso

Il presente avviso € pubblicato all’albo della scuola sul proprio sito web: www.iccarvico.edu.it
Esso & inoltre pubblicizzato mediante circolare interna con firma di presa visione indirizzata a tutto il
personale.

Art. 6 - Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n.50 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, il
Responsabile del Procedimento & la DSGA Dott.ssa Angela Alaimo.

Art. 7 - Informativa sul trattamento dei dati

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento (UE) 2016/679, i dati personali forniti dai candidati
saranno trattati dall'Istituto esclusivamente per le finalita di gestione della selezione e dell'eventuale
successivo contratto; i predetti dati potranno essere trattati anche in forma automatizzata e, comunque,
nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto e in ottemperanza alle norme vigenti.

All'interessato competono i diritti di cui all’art. 15 del Regolamento (UE) 2016/679.

Il Dirigente Scolastico
Dott. Andrea Quadri

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa

Referente del procedimento A.A. sig. Valsecchi Luigi



llegato A - Fac-simile di domanda
di partecipazione

Al Dirigente Scolastico
dell’'Istituto Comprensivo di Carvico

Oggetto: Domanda di partecipazione alla procedura di selezione interna per il
“Progetto Rabin - Prevenzione Tossicodipendenze - A.S. 2020-21".

Il/la sottoscritto/a nato/a ( )
Il / / codice fiscale residente a ( )
in via n. Recapito telefono fisso
recapito tel.cellulare indirizzo email '
O Iscritto all'ordine professionale degli di (n. )

CHIEDE

di partecipare alla selezione per l'attribuzione dellincarico di esperto relativo al Progetto
- A.S. 2020-21" presso la/le scuola/le

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel
caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:
= di aver preso visione del bando;
= di essere cittadino ;
= di essere in godimento dei diritti politici;
= di essere Docente della Disciplina ed in servizio presso codesta Istituzione
Scolastica dall’ Anno Scolastico ;
= di non aver subito condanne penali;
= di possedere il seguente titolo di studio conseguito il
/ / presso

Si allega alla presente curriculum vitae in formato europeo.

Data / / Firma

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e del Regolamento (UE) 2016/679, autorizza L’'Ente Scolastico al
trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’'ambito e per i fini
istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data / / Firma




Il/la sottoscritto/a

nato/a a

llegato B - Griglia di valutazione

dei titoli

Al Dirigente Scolastico
dell'Istituto Comprensivo di Carvico

compila, sotto la propria personale responsabilita, la seguente griglia di valutazione:

Titolo

Valutazione

Da compilare
acuradel candidato

Da compilare
acuradellacommissione

Titoli di studio

Laurea triennale in
disciplina attinente I'oggetto
dell’incarico

Punteggio di laurea:
finoa 89 .... punti 1
da 90 a 105 ... punti 2
oltre 105 ... punti 3

Laurea magistrale attinente
'oggetto dell'incarico

Punteggio di laurea:
fino a 100: punti 1
oltre 100: punti 2

Laurea vecchio
ordinamento

Punteggio di laurea:
finoa 89 .... punti 2
da90a 105 ... punti 3
oltre 105 ... punti 5

Diploma di specializzazione
in disciplina attinente
I'oggetto dell'incarico

Punti 1 per ogni diploma fino
ad un massimo di punti 2

Dottorato di ricerca in
disciplina attinente I'oggetto
dell'incarico

Punti 3

Corso di
perfezionamento/master e
specializzazione di durata
almeno annuale attinente
'oggetto dell’incarico

Punti 1 per ogni corso fino ad
un massimo di punti 2

Diploma di scuola superiore

Fino a 80/100 o

50/60 punti 1

Da 81/100 a 90/100 o da
51/60 a 56/60 punti 2

Da 91/100 a 100/100 o da
57/60 a 60/60 punti 3

Titoli culturali specifici

Partecipazione a corsi di
formazione attinenti alla
figura richiesta, in qualita di
discente

Punti 1 per ciascun corso fino
ad un massimo di punti 2

Certificazioni Informatiche

Punti 1 per ciascun corso fino
ad un massimo di punti 2




Certificazioni inerenti la Punti 1
sicurezza (D.Lgs. 81/08) (si

valuta un solo titolo)

Iscrizione all'albo Punti 1

professionale

Esperienze professionali

Pubblicazioni nel settore di
riferimento

Punti 0,5 per ogni
pubblicazione fino ad un
massimo di punti 2

Esperienza di docenza
universitaria nel settore di
pertinenza

Punti 1 per ciascun corso
universitario di cui & stato
titolare fino ad un massimo
di punti 3

Esperienze in progetti
coerenti con quelli oggetto
del bando

Punti 1 per ciascun progetto
fino ad un massimo di punti
4

Esperienza in qualita di
Funzione strumentale o
referente per 'area
dell’educazione alla salute
e dello star bene a scuola

Punti 1 per ogni anno fino
ad un massimo di punti 3

Esperienze pregresse per
incarichi esterni affini al
progetto

Punti 1 per ciascuna
esperienza fino ad un
massimo di punti 3

PUNTEGGIO TOTALE

(luogo) (data)

(firma)




Allegato C — Informativa privacy
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email uffici bgic83600g@istruzione.it email pec bgic83600g@pec.istruzione.it
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INFORMATIVA PRIVACY AL PERSONALE

Redatta ai sensi degli Artt. da 13 a 15 del Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.)

Prima che Lei ci fornisca i dati personali che La riguardano, in applicazione del Regolamento Europeo sulla protezione dei dati
personali, € opportuno che prenda visione si una serie di informazioni che La possono aiutare a comprendere le motivazioni per le
quali i Suoi dati verranno trattati e quali sono i diritti che potra esercitare rispetto a questo trattamento.

Il trattamento dei dati personali avviene al fine di adempiere agli obblighi connessi all’incarico come
esperto per progetto “Rabin-Prevenzione tossicodipendenze” previsto nel Piano dell’offerta formativa A.S.
2019-20. A tal fine si individuano obblighi contributivi, retributivi, fiscali, di tutela della sicurezza e della
salute, ed in generale, per tutte leincombenze di spettanza del committente.

Il trattamento avverra nell’ambito degli uffici di segreteria in modalita sia manuale che informatica.

A garanzia della riservatezza dei dati saranno applicate misure minime di sicurezza organizzative ed
informatiche di cui viene data evidenza all’interno del “Documento delle misure a tutela dei dati delle
persone” elaborato da questa Istituzione scolastica.

Non verra eseguito su di essi alcun processo decisionale automatizzato (profilazione).

| Dati personali in questione potranno essere trasmessi agli enti previdenziali e assistenziali,
all’amministrazione finanziaria, ai competenti uffici del lavoro e della vigilanza, oltre che ai professionisti di
cui il nostro Istituto si avvale quali RSPP, DPO, medico competente, compagnie di assicurazione, banche, ed in
genere a terzi per i quali si renda necessario nello svolgimento del suo incarico. | dati inerenti I'incarico
assegnato, gestiti in modalita informatica, potranno essere visti dai tecnici incaricati della loro custodia in
occasione delle attivita di controllo e manutenzione della rete e delle apparecchiature informatiche.

Gli stessi non verranno trasferiti a destinatari residenti in paesi terzi rispetto all’Unione Europea né ad
organizzazioni internazionali.

| dati saranno conservati presso I'Istituto per tutto il tempo obbligatorio previsto dalla normativa vigente.

L'interessato ha diritto di chiedere al Titolare del trattamento:

- L’accesso ai propri dati, la loro rettifica o cancellazione;

- La limitazione e di opporsi al trattamento dei dati personali che lo riguardano;

- La portabilita dei dati;

L'interessato ha inoltre diritto a proporre reclamo all’Autorita di controllo dello Stato di residenza, nonché a
revocare il consenso al trattamento ai sensi dell’Art. 6 del G.D.P.R.

Il conferimento dei dati € obbligatorio, I'eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare il mancato
perfezionamento o mantenimento dell’incarico.

L’Istituto Scolastico nella persona del Dirigente Scolastico pro tempore

Luca Corbellini
c/o Studio AG.I.COM. S.r.l. - Via XXV Aprile, 12 — 20070 SAN ZENONE AL LAMBRO (M)
e-mail dpo@agicomstudio.it

Letta I'informativa, il sottoscritto esprime il consenso al trattamento

Luogo e data

................................ COgNOME € NOIME ..t et e et e e e e e e e e e e e eae e
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